KOOPERATIFCILIK ILKELERI

ICA (Uluslararas1 Kooperatifler Birligi) 'nin kurulusunun 100. Yilinda (1995) Ingiltere’nin
Manchester kentinde yapilan genel kurulunda kabul edilen yeni kooperatifcilik ilkeleri sunlardir:

1. Goniilliiliik ve Acikhihik Ilkesi

Kooperatifler,irk,cins,renk,siyasi ve dini bir ayrim gozetilmeksizin goniilliiliik esasina gore
herkese acik olmalidir. Agiklilik ilkesi su unsurlar1 kapsamalidir.

- Kooperatiflere katilimin goniilliiliik esasina dayanmasi

- Kooperatiflerde aciklilik ilkesinin siirekliliginin korunmasi

- Dini ve siyasi tarafsiz olunmasi
Ortakliktan ayrilmanin serbest olmasi gerekir.
Aciklik ilkesi genis anlamda diisiiniilmemelidir. Kooperatif ortak sayisinin sinirli olmasi,

kooperatifin ana sozlesmesinde kooperatifin ve kooperatif ortaklarinin yarar1 diisiiniilerek,
ortaklarda bazi niteliklerin aranmasi1 agiklik ilkesinin ihlali anlamina gelmez. Bagka bir ifadeyle,
aciklik ilkesi veya serbest giris ilkesi, kooperatifin her isteyene degil, statiide belirlenmis kosullara
sahip herkese acik oldugu anlamina gelmektedir. Bu 6zellik, kooperatifleri diger benzer kurum ve
kuruluslardan ayiran en 6nemli 6zelliklerden birisidir.

Katilimin goniillii olma niteligi, ortak olup olmama, ortakliktan ayrilmanin tamamen serbest
olmast anlamia gelmektedir. Hi¢ kimse kooperatife ortak olma ya da kooperatifte ortak olarak
kalmaya zorlanamaz. Kooperatifin acik niteligi siirekli olarak korunmalidir. Kooperatife ortak
olabilecek tiim ana s6zlesmede belirtilen nitelikleri tasimalar: halinde, kooperatiflere ortak olarak
alinmalidir. Ozellikle kooperatiflere ortak almmasinda, siyasi, dini ve buna benzer ayrimcilik
yapilmamalidir. Ozellikle baz iilkelerde bu alanda yapilan ayrimcilik kooperatifcilik hareketinin
gelisimine olumsuz olarak yansimustir.

2. Demokratik Denetim Ilkesi

Kooperatifler kurulus amaglarina ulasmak icin ¢esitli faaliyetlerde bulunurlar. Bu faaliyetlerini
gerceklestirmek icin cesitli kararlar alirlar ve ¢esitli uygulamalarda bulunurlar. Kooperatiflerin bu
faaliyetleri demokratik yollarla se¢ilmis denetim kurullar1 veya hukuka uygun olarak ortaklari
tarafindan denetlenirler. Bu ilke genellikle “Bir Kisi — Bir Oy” ifadesiyle dile getirilmektedir.
Tiim ortaklarin tiim kooperatif faaliyetlerine esit olarak katildiklar1 bir anlayis1 yansitan, 6zerk ve
demokratik bir yonetim anlamini tasimaktadir. Yonetime katilmada se¢me ve segilmede, oy
kullanilmasinda esitlik esastir ve mutlaktir. Kooperatif¢iligin bu ilkesi de, diger benzer kurum ve
kuruluglardan kooperatifleri ayiran, katilimda ve denetimde sermayenin degil ortaklarin 6nemli
oldugunu ortaya koyan bir ilkedir.

3. Sermayeye Smirh Faiz Verilmesi Ilkesi

Ortaklar, kooperatiflerinin sermayesine adil bir sekilde katkida bulunur ve bunu demokratik
olarak yonetirler. Bu sermayenin en azindan bir kismi1 genellikle kooperatifin ortak miilkiyetidir.



Bu ilkenin ICA’nin 1937 yilinda belirledigi ilkelerde “Gelirin Alim Satim Oraninda” ortaklar
arasinda paylasilmasi seklinde ifade edilmistir. Bu durum daha c¢ok tedarik amacl kooperatifler
ile satis kooperatifleri i¢cin Ongoriilmiis olmasia karsilik, liretim kooperatifleri i¢in yetersiz
kalmistir. Bu nedenle ICA’nin 1966 yilindaki toplantisinda bu ilke yeniden degerlendirilerek,
gelir fazlasinin kooperatifle yapilan islem ve kooperatif faaliyetlerine katilim oraninda dagitilmasi
seklinde degistirilmistir.

Her ortak, kooperatife girerken ada yazili en az bir pay senedi almaktadir. Fakat bir anonim
sitkette oldugu gibi, dnceden mevcut olan bir pay senedini bir pay sahibinden satin alamaz.
Kooperatif her yeni ortak i¢in yeni bir pay yaratir.

Bu pay senetleri, isletme karindan dogrudan yararlanma hakki vermezler. Ortaklarin sermaye
paylarin1 genel kurul karar ile devlet tahvillerine verilen en yliksek faiz haddini gegmemek iizere
faiz 6denebilir. Bu faizin tahvillerde oldugu gibi her zaman 6denmesi zorunlulugu da yoktur. Kéar
oldugu zaman 6denebilir.

Kooperatiften ayrilan ortak, paylarini ancak kooperatife, pay senedinin iizerine yazili fiyattan
satabilir. Kooperatifler kitle halindeki c¢ikislarla karsilagmamak icin pay karsiliklarinin pay
sahiplerine O0denmesi konusunda ana sozlesmeye bazi smirlamalar koyabilirler. Diger
isletmelerde, hem sermaye, hem de sermayenin geliri degisken iken, kooperatif girisimlerde
sermaye degisken, onun geliri ise sabittir.

4. Ozerklik ve Bagimsizhik Ilkesi

Kooperatifler 6zerk, kendi kendine yeten ve ortaklar1 tarafindan yonetilen kuruluslardir.
Kooperatifler, kamu veya 6zel kuruluslarla bir anlagsmaya varmalar1 halinde yada dis kaynaklar
yoluyla sermayelerini arttirmalart durumunda, bunu kooperatiflerin 6zerkligini siirdiirecek ve
iiyelerinin demokratik yonetimlerini koruyacak sekilde gergeklestirmek zorundadirlar.

Kooperatiflerde 6zerklik ve bagimsizlik biiylik 6nem tasir. Kooperatifler sadece ortaklarina
kars1 sorumludurlar. Aldiklar kararlarin ve ytiriittiikleri faaliyetlerin tamami sadece ortaklarinin
hak ve menfaatlerini koruma amacina yoneliktir. Aldiklar1 karalarinda ve yaptiklar: faaliyetlerde
dis faktorlerin etkili olmamasi biiyiik 6nem tasir.

5. Egitim, Ogrenim ve Bilgilendirme Ilkesi

Kooperatifler, diinyadaki gelismeleri izlemek, gelisen ve degisen kosullara ayak uydurmak
amactyla, ortaklarina, secilmis temsilcilerine, yoneticilerine ve g¢alisanlarina kooperatiflerinin
gelisimine etkin bir sekilde katkida bulunabilmeleri i¢in egitim ve Ogrenim imkani saglar.
Kooperatifler kamuoyunu aydinlatmak, bilinglendirmek, bilgilendirmek veya kamuoyu
olusturmak amaciyla, kadinlari, gengleri ve toplumun biitiin kesimlerini, kooperatifciligin
amagclar1 ve faaliyetleri konusunda bilgilendirirler.

Kooperatifgilik egitimi, sadece hizmet i¢in egitim veya verilen kisa stireli kurslar seklinde
degil, profesyonel yoneticilik egitimini de kapsayacak sekilde ele alinmalidir. Kooperatif¢ilik
egitiminin amaci, kooperatif kuruluslarmi birer “Ogrenen Orgiitler” (Leasing Organisations)
konumuna getirmek olmalidir.



Ulkemizde kooperatifcilik egitimi amaciyla, MEB, Talim Terbiye Kurulu Baskanlig
tarafindan, 01.09.2000 tarih ve 365 sayili kararinda: “Ticaret Liselerinde bu dersin zorunlu ders
olarak okutulabilmesi i¢in X. smifta haftada toplam 4 saat olan segmeli meslek derslerinin 2 saat
azaltilmasi, haftada 23 saat olan meslek dersleri toplaminin 25 saate ¢ikarilmasi ve haftalik ders
cizelgelerinin buna gore yeniden diizenlemesi kararlastirildi” denilmektedir.

Talim Terbiye Kurulu, yine ayni kararda, Kooperatif¢ilik Bilgisi dersinin amaci ve ders
programi: “Cagimizin etkin kalkinma araglarinda biri de kooperatifciliktir. Ekonominin tiim
sektorlerinde insan, sermaye ve hammadde potansiyellerinin harekete gecirilmesi igin
kooperatifcilikten yararlanilmaktadir. Bu nedenle 6zellikle ekonomik yonden gelismekte olan
tilkelerde kooperatif¢iligin yayginlagsmasi, kooperatif¢ilik egitiminin dnemini arttirmigtir.

Kooperatif¢iligin yayginlasmasi ve kurulan kooperatiflerin verimli, istenilen bicimde ¢alisip
basaril1 olabilmeleri bilgili, bilin¢li ve bu konuda istekli bireylerin yetismesine baghdir.

Yukaridaki nedenlerden dolayr orta oOgretim kurumlart 6grencilerini  kooperatif¢ilik
konusunda bilgilendirmek ve bilinglendirmek amaciyla Kooperatifcilik Bilgisi dersi 6gretim
programi hazirlanmistir. Kooperatifcilik Bilgisi dersi 6gretim programinin hazirlaniginin amaci
ogrencilerimize kooperatifciligin iilkemiz agisindan dneminin kavratilmasidir.

Kooperatif¢ilik Bilgisi dersi 6gretim programa ;

- Kooperatifler Hakkinda Genel Bilgiler

- Kooperatiflerin Kurulusu

- Kooperatiflere Ortak Olma ve Ortakligin Sona Ermesi
- Ortaklar1 Haklar1, Odevleri ve Sorumluluklari

- Kooperatifin Organlari

- Kooperatiflerin Sorunlar

- Kooperatiflerin Dagilmasi

tinitelerini kapsamaktadir.” seklinde ifade edilmektedir.

6. Kooperatiflerin Arasinda isbirligi Ilkesi

Bu ilke,ICA’nin 1966 yilinda yapmis oldugu toplantisinda yeni bir ilke olarak benimsenmistir.
Yatay ve dikey isbirliginin giliclendirilmesini amacglamakta ve bdylece giiclii kooperatif
kuruluglarinin ortaya cikarilmasi amaglanmaktadir. Ozellikle “Yeni Nesil Kooperatif¢iligin”
dogusu, kooperatifler aras1 dikey isbirligi sonucunda ortaya ¢ikmistir.

Kooperatif kuruluglarinin kendi aralarinda, yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde
isbirligi yapmalari tesvik edilmektedir. Ancak bu sayede, kooperatif kuruluslarinin tam rekabet
piyasasinda ayakta kalabilecekleri, piyasadaki fiyatlar1 olusturmaktan ¢ok piyasadaki fiyatlardan
etkilenen ekonomik birimler olmaktan kurtulabilecekleri sGylenebilir. Giiniimiizde, diinyanin en
onde gelen 300 kooperatif¢ilik kurulusuna baktigimizda, bu kuruluslarin tamaminin, kooperatif
kuruluglar1 arasinda hem dikey hem de yatay bir igbirligi icerisine girdiklerini goriiyoruz.

Yatay biitlinlesmenin saglanmasi durumunda, yonetim giderlerinde, alim maliyetlerinde, satis
giderlerinin diisiiriilmesinde 6nemli kazanimlar saglamakta, bir nevi tekel konumuna gelen bu
isletmeler biiylik avantajlar elde etmektedirler.



Dikey entegrasyon ise, ayn1 hammaddeyi kullanarak, farkli asamalarda, farkli katma degerler
yaratarak nihai iriin tretilmesi durumunda s6z konusu olmaktadir. Seker pancart lireticileri
kooperatifi ortaklarinin, seker fabrikasi isletmesini kooperatif ortakligi yoluyla kurmalari; pamuk
ireticiler1 kooperatif ortaklarimin, cir¢irlama kooperatifi, iplik fabrikasi ve kumas fabrikasi,
konfeksiyon isletmesini kooperatif ortaklig1 yoluyla kurmalar1 6rnek olarak gosterilebilir.

Yeni Nesil kooperatif¢ilik olarak ifade edilen bu uygulamanin, ABD’de ve Kanada’da ¢ok
basarili 6rneklerinin bulundugunu goriiyoruz.

7. Topluma Kkarsi Sorumlu Olma Ilkesi

Kooperatifler, ortaklar1 tarafindan onaylanan ve desteklenen politikalar vasitasiyla toplum
yararina saydiklart sosyal sorunlarin ¢oziilmesinde rol almalidirlar. Bu amagcla ¢esitli sosyal
sorumluluk projeleri gelistirebilirler veya gelistirilmis sosyal sorumluluk projelerinde aktif rol
alabilirler.

Ozellikle toplumun biiyiik kesimlerinin duyarli oldugu alanlarda, kooperatiflerin bu tiir
sorumluluklar iistlenmeleri, onlara kars1 gliven ve sempatinin artmasina neden olacaktir. Bu tiir
faaliyetler, kooperatif¢iligin daha genis kesimler arasinda yayilmasinda etkili olacaktir.



